
 

 

 

ประกาศสถาบันวจิัยวลัยรกุขเวช  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

เรื่อง  รับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตัง้เปน็ลกูจ้างชั่วคราวมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ครั้งที่ ๓ 

.......................................... 
 

 ด้วย สถาบันวิจัยวลัยรุกขเวช มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประสงค์จะรับสมัครสอบแข่งขันเพื่อ

บรรจุและแต่งตั้งเป็นลูกจ้างช่ัวคราวมหาวิทยาลัยมหาสารคาม สังกัดสถาบันวิจัยวลัยรุกขเวช มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม ต าแหน่งพนักงานทั่วไป จ านวน ๑ อัตรา (รายละเอียดตามบัญชรีายละเอียดแนบท้าย) 

 อาศัยอ านาจตามค าสั่งมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ที่ 0650/2553 ลงวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 

2553 เรื่อง มอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบและมอบอ านาจปฏิบัติราชการแทนอธิการบดีให้ คณบดี 

ผู้อ านวยการสถาบัน ผู้อ านวยการส านัก ผู้อ านวยการศูนย์ จึงประกาศรับสมัครสอบแข่งขันลูกจ้างช่ัวคราว 

รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 ๑. คุณสมบัติของผู้มีสทิธ์ิสมัคร 

  ๑.๑ เป็นผู้มีคุณสมบัติถูกต้องตามความในข้อ ๕ แห่งข้อบังคับ 

  มหาวิทยาลัยมหาสารคามว่าด้วยการบรหิารงานลูกจา้งช่ัวคราว พ.ศ. ๒๕๖๔ 

  (รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี)้ 

 ๒. วัน เวลา และสถานที่สมัคร 

  ผู้ประสงค์สมัคร ให้สมัครด้วยตนเองได้ที่ ส านักงานเลขานุการ ช้ัน 2 สถาบันวิจัยวลัยรุกขเวช 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ต าบลขามเรียง อ าเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม 44150 โทรศัพท์ 043-

719816 (เฉพาะวันและเวลาราชการ) ตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันที่ ๒3 เมษายน ๒๕๖๗  

 ๓. เอกสารและหลักฐานที่ใช้สมัคร 

  ๓.๑ ใบสมัครตามแบบฟอร์มของมหาวิทยาลัย 

  ๓.๒ หลักฐานการศึกษา 

-  กรณีใช้วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีในการสมัคร  ใช้ส าเนาปริญญาบัตร

หรือหนังสือรับรอง และ transcript อย่างละ ๑ ชุด (จะต้องส าเร็จการศึกษา

กอ่นวันปิดรับสมัคร ส าหรับใบรับรอง ซึ่งงระบุว่า "คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา" 

มหาวิทยาลัยจะไม่พจิารณา)  

-  กรณีใช้วุฒิการศึกษาระดับต่ ากว่าปริญญาตรีในการสมัคร ใช้ส าเนาหลักฐาน
การศึกษาหรือใบแสดงผลการศึกษา จ านวน ๑ ชุด  

  ๓.๓ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน ๑ ชุด 

  ๓.๔ ส าเนาทะเบียนบ้าน ๑ ชุด 

  ๓.๕ กรณีเปลี่ยนชื่อ - สกุล ให้น าหลักฐานการเปลี่ยนมาประกอบด้วย อย่างละ ๑ ชุด 

  ๓.๖ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแวน่ด า ขนาด ๑ นิว้ หรอื ๑.๕ นิว้  

   ซึ่งถา่ยไว้ไม่เกนิ ๖ เดือน จ านวน ๑ รูป 

      

-2- / 4. คา่ธรรมเนียม... 
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 ๔. ค่าธรรมเนียมการรับสมัคร 

  ผู้สมัครต้องช าระค่าธรรมเนียมการสมัคร จ านวน ๒๐๐ บาท ช าระที่กองคลังและพัสดุ     

หรอืงานการเงินคณะ/หน่วยงาน ภายในวันสุดท้ายของการรับสมัคร หากพ้นก าหนดจะไม่มีสิทธิ์เข้าสอบ 

  ค่าธรรมเนียมการสมัคร จะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใดๆ 

 ๕. วันประกาศรายชื่อผู้มีสทิธ์ิสอบแข่งขัน 

  ภายในวนัที่ ๒4 เมษายน ๒๕๖๗ ณ บอร์ดประชาสัมพนัธ์ด้านหนา้ส านักงานเลขานุการ

สถาบันวิจัยวลัยรุกขเวช  และเว็บไซต์สถาบันวิจยัวลยัรุกขเวช มหาวิทยาลัยมหาสารคาม www.walai.msu.ac.th  

  ๖. วัน เวลา และสถานที่สอบแข่งขัน 

  จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ 

 ๗. หลักสูตรการสอบแข่งขัน 

  ๗.๑ ภาคความรูค้วามสามารถทั่วไป คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 

  ๗.๒ ภาคความรูค้วาวมสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 

  ๗.๓ ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 

 ๘. เกณฑ์การตัดสิน 

  ผู้ผ่านการสอบแข่งขันได้ ต้องได้คะแนนแต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๕๐ และได้คะแนนรวม

ทั้งสิ้นไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ จึงจะถือว่าผ่านการสอบแข่งขัน โดยเรียงล าดับจากผู้ที่สอบได้คะแนนรวมสูงสุด     

มาตามล าดับ ในกรณีได้คะแนนรวมเท่ากันให้พิจารณาค่าคะแนนที่สูงกว่าในภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง    

ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป และล าดับเลขประจ าตัวสอบ

กอ่นตามล าดับ 

 ๙. ระยะเวลาการจ้าง  

   นับตั้งแต่วันที่รายงานตัวเข้าปฏิบัติงาน ถงึ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗  

 ๑๐. การขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชี 

  ๑๐.๑ การขึน้บัญชผีู้สอบแขง่ขันได้ ให้ใชไ้ด้ไม่เกนิวงรอบปีงบประมาณที่มีการสอบแข่งขัน 

   ๑๐.๒ การยกเลิกการขึน้บัญชผีู้สอบแขง่ขันได้เฉพาะราย ให้ยกเลิกได้ ดังนี้ 

   ๑๐.๒.๑ ขอสละสิทธิ์โดยแสดงเจตนาสละสิทธิ์เป็นหนังสือ 

   ๑๐.๒.๒ ไม่มารายงานตัวภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

   ๑๐.๒.๓ มีเหตุไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ตามที่ก าหนดเวลาที่บรรจุและแต่งตั้งใน

ต าแหน่ง  ที่สอบแขง่ขันได้ ผู้สอบแข่งขันได้รับการบรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งอื่นไปแล้ว 

 

    ประกาศ ณ วันที่  4  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖7 
 

 

                                   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุดารัตน์ ถนนแก้ว) 

                  ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยวลยัรุกขเวช 

                ปฏิบตัิราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

  

http://www.walai.msu.ac.th/
นางฉวีวรรณ คืนสันเทียะ
ลายเซ็น

ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุดารัตน์ ถนนแก้ว
ลายเซ็น



 

คุณสมับัติของผู้มีสทิธ์ิสมัคร ตามข้อ ๑.๑ เปน็ผู้มีคุณสมับัติถูกต้องตามความในขอ้ ๕ แห่งข้อบังคับ

มหาวิทยาลัยมหาสารคามวา่ด้วยการบริหารงานลูกจา้งชั่วคราว พ.ศ. ๒๕๖๔ 

(เฉพาะเรื่อง) 

.............................. 

ฯลฯ 

 

หมวด ๑ บทท่ัวไป 

ข้อ ๕ ผู้ที่จะได้รับการจา้งเปน็ลูกจา้งช่ัวคราว ต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและลักษณะต้องหา้ม ดังตอ่ไปนี้ 

 (ก) คุณสมบัติทั่วไป 

  ๑.๑ มีสัญชาติไทย 

  ๑.๒ มีอายุไม่ต่ ากวา่สิบแปดปีบริบูรณ์ 

  ๑.๓ เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข 

  ๑.๔ เป็นผู้มีสุขภาพแข็งแรง 

 (ข) ลักษณะต้องห้าม 

  ๑.๑ เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง 

  ๑.๒ เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบเป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ         

หรอืเป็นโรคตาม ก.บ.ล. ก าหนด 

  ๑.๓ เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักงาน หรอืสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อน 

  ๑.๔ เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 

  ๑.๕ เป็นกรรมการหรือผู้ด ารงต าแหน่งที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง             

หรอืเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 

  ๑.๖ เป็นบุคคลล้มละลาย 

  ๑.๗ เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าผิดทางอาญา เว้นแต่         

โทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรอืความผิดลหุโทษ 

  ๑.๘ เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กร

มหาชนหรอืหน่วยงานของรัฐ หน่วยงานเอกชน หรอืองคก์ารระหว่างประเทศ 

  ๑.๙ เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตการสอบเข้ารับราชการหรอืเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 

 เพื่อประโยชน์ของมหาวิทยาลัย ก.บ.ล. อาจยกเว้นหรือก าหนดคุณสมบัติทั่วไปหรือลักษณะ

ต้องห้ามตามข้อบังคับนีก้็ได้ 

  คณะกรรมการบริหารงานลูกจ้างคราว (ก.บ.ล.) ในคราวประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๖          

เมื่อวันที ่๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ก าหนดลักษณะต้องห้ามเพิ่ม ดังนี ้

  ๑. ไม่เป็นผู้ที่ถูกเลิกจ้างโดยมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 



บัญชีแนบท้ายประกาศสถาบันวิจัยวลัยรุกขเวช  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

เรื่อง  รับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นลูกจ้างชั่วคราวมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ คร้ังท่ี ๓ 

ล าดับ

ที ่
ต าแหน่ง ลักษณะงานที่ต้องปฏิบตั ิ

เลขประจ า

ต าแหน่ง 

อัตรา

ค่าจ้าง 

จ านวน

อัตรา 

คุณสมบัติเฉพาะ

ต าแหน่ง 

๑ พนักงานทั่วไป ปฏิบัติงาน ณ สถานปีฏิบัติการนาดูน  

สถาบันวิจัยวลัยรุกขเวช มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

1. ดูแลงานซอ่มบ ารุงระบบไฟฟา้ ระบบประปาและอื่นๆ ภายใน

สถานีปฏิบตัิการนาดูน 

2. งานซอ่มแซมพิพิธภัณฑ์บา้นอีสาน งานซอ่มแซมบ้านพัก

รับรอง ห้องน้ า ป้ายตา่งๆ 

3. ดูแลระบบเครื่องเสยีงโปรเจคเตอร ์ในห้องประชุมศาลา

ตุมตัง และห้องประชุมจัมปาศรีส าหรับงานคา่ย และอบรม 

สัมมนาของบุคลากรทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน 

4. งานโคกหนองนา ได้แก ่งานปลูกพชืเศรษฐกจิ ปลูกผัก

พืน้บ้าน สมนุไพร เกษตรอินทรยี์ 

5. งานแปลงนา 

6. งานอืน่ๆทีไ่ด้รับมอบหมาย 

 

723038 8,690 1 ประถมศึกษา/มธัยมศึกษา 

 

 

 

 

...................................... 


